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Totalrevision des Gesetzes liber die Zuger Kantonalbank (Kantonalbankgesetz)

Antrag von Anastas Odermatt, Philip C. Brunner, Barbara Gysel und
Andreas Hurlimann zur 2. Lesung
vom 30. Oktober 2018

Sehr geehrter Herr Prasident
Sehr geehrte Damen und Herren

Gemass § 73 der Geschaftsordnung des Kantonsrats stellen Anastas Odermatt, Steinhausen,
Philip C. Brunner, Zug, Barbara Gysel, Zug, und Andreas Hlrlimann, Steinhausen, zur

2. Lesung der Totalrevision des Gesetzes Uber die Zuger Kantonalbank (Kantonalbankgesetz)
folgenden Antrag:

§ 14a
Der Lohn der Geschaftsleitung orientiert sich nach dem Median vergleichbarer Kantonal-
banken.

Begriindung:

In der 1. Lesung wurde gegen diesen Antrag insbesondere damit argumentiert, dass unklar sei,
was unter «Median» und was unter «vergleichbare Kantonalbanken» zu verstehen sei. Dieses
Problem stellt sich aus Sicht der Beantragenden nicht:

1. Der Median ist mathematisch klar definiert.

2. Wie aus dem Bericht der vorberatenden Kommission, S. 11/14 zu entnehmen ist, sollen
Kennzahlen dieses Medianvergleichs und damit die Definition, was unter «vergleichbare
Kantonalbanken» zu verstehen sei «die Grdsse, gemessen an der Anzahl Mitarbeiten-
den, der Bilanzsumme, der Hohe des Eigenkapitals und des Kreditvolumens» sein. Je-
doch sollen diese Kriterien zwecks Flexibilitat nicht in das Gesetz geschrieben werden.
Vielmehr sollen der Regierung zusammen mit dem Bankrat die entsprechende Kompe-
tenz und Freiheit gegeben werden, hier einen gangbaren Weg zu finden.
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